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MEVLANA DEGISIM PROGRAMI
BILGILENDIRME TOPLANTISI

Mevlana Kurum Koordinatorii : Prof. Dr. M. Banu DURUKAN SALI
Mevlana Kurum Sorumlusu : Uzm. Ozan OSAFOGLU
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E-mail : mevlana@deu.edu.tr
Tel :+90 232 4121029
Web sitesi : international.deu.edu.tr
: mevlana.yok.gov.tr
Twitter : # deumevlana

Facebook : Deu Mevlana
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MEVLANA DEGISiM PROGRAMI

BASVURU SURECI TAKVIMI

Degisim ilanlarinin Yiiksekégretim Kurumlarinda
Duyurulmasi

Ogrencilerin Online Basvuru ve Evrak Teslim
LEL LG

Yabanci Dil Sinavi (Planlanan tarih)

Basvurularin Koordinatorliik tarafindan kontrolii

Degerlendirme Sonuglarinin YOK'e iletilmesi

Nihai Degerlendirme Sonuglarinin YOK tarafindan
Duyurulmasi

Mevlana
Koord.

Mevlana
Koord.

Yab. Dil. Y. O.
Mevlana
Koord.

Mevlana
Koord.

Mevlana
Koord.
YOK
Mevlana
Koord.

30 Mart-27 Nisan 2015

13 Nisan-27 Nisan 2015

30 Nisan 2015

28 Nisan — 4 Mayis 2015

8 Mayis 2014

29 Mayis 2015



DEU OGRENCI DEGISIM PROGRAMLARI
BASVURU SISTEMI X/

http://international.deu.edu.tr/Ogrenci Degisim Basvuru Ana Giris/

OGRENCI DEGiSiIM PROGRAMLARI BASVURU SiSTEMi

% DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
; STUDENT EXCHANGE PROGRAMS APPLICATION SYSTEM

DOKUZ EYLUL UNIVERSITY

4 A

Erasmus+ Faral:i R4

\ Dis iligkiler Koordinatérltigii / International Relations Office J
2015



http://international.deu.edu.tr/Ogrenci_Degisim_Basvuru_Ana_Giris/

MEV%

MEVLANA DEGISIM PROGRAMI OGRENCIST | [ 57 )}
OLABILMEK ICIN SAGLANACAK ONKOSULLAR £

* Dokuz Eylul Universitesi blinyesinde 6rgiin egitim/ikinci ©gretim
kademelerinin herhangi birinde (6nlisans, lisans veya lisansistl) bir
yiksekogretim programina kayith, tam zamanlh 6grenci olunmalidir.

* On lisans ve lisans programlarinin hazirlik sinifinda okuyan égrenciler
ile hazirhk ve bilimsel hazirlik donemlerinde bulunan yuksek lisans ve
doktora 6grencileri, bu programdan faydalanamazlar.

*On_ lisans ve lisans &grencilerinin  genel akademik not
ortalamasinin doért lzerinden en az iki buguk olmasi (2.5/4.00)
olmasi gerekmektedir.

* Yuksek lisans ve doktora 6grencilerinin genel akademik not
ortalamasinin dort lizerinden en az ii¢ olmasi (3.00/4.00) olmasi
gerekmektedir.

» Aday Ogrenciler, %50 dil puani + %50 Not Ortalamasi‘ndan olusan
“Mevlana Puanlarinin  Siralama  Sonuclari’”’na gbére mevcut
anlasmalarda belirtilen ilgili kontenjanlara yerlestirilebilmektedirler.




MEVLANA DEGISiM PROGRAMI KAPSAMINDA >
ODEMELER ve YARARLANMA SURELERI-OGRENCI

OGRENCiI:

Giden ogrenci icin, gidecekleri Glkenin GSMH ve yasam standartlarina
gore 750 TL, 850 TL ya da 950 TL olarak belirlenmis olan aylik
tutarlarin; gelen 6grenci icin 750 TL lik sabit aylik tutarlarin %70’ , en
cok 1 dénem (4 ay) boyunca burs olarak 6denebilmektedir. Kalan
%30’luk 6demeler, degisim donemi sonunda, ilgili tim belgeler
tamamlandiginda 6grencinin basarisi oraninda 6denebilmektedir.

Ogrenciler, en az bir, en ¢ok iki yariyil degisim 6grencisi olabilecektir.
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ODEMELER ve YARARLANMA SURELERI-OGRETIM ELEMAN; i

OGRETIM ELEMANI:

Giden Ogretim Elemani Hareketliligi ikinci bir YOK Yiritme Kurulu Karari’na
kadar durdurulmustur.

Gelen Ogretim Elemani icin, ABD, Avustralya, Japonya, Kanada ve Yeni
Zelanda’dan ucuslarda en ¢ok 4.000 TL, diger ulkelerden ucuslarda ise en ¢cok
2.250 TL ulasim destegi 6demesi yapilabilmektedir.

Akademik Unvanlarina gore, gelen 6gretim elemanlarina 40 TL ile 50 TL
arasinda degisen gunlik 6deme yapilabilmektedir.

Gelen Ogretim Elemani degisim siiresi en az 2 hafta en ¢ok 3 aydir. Hareketlilik
plani haftalik en az 6 saatlik ders veya diger akademik etkinlikleri
(sempozyum, panel, konferans vb.) icermelidir.



2015-2016 Akademik Yili igin N
YOK tarafindan Universitemize =V |}
Ayrilan Kontenjanlar

i

*** Yurtdisi Universitelerle imzalanmis olan protokollerde yer alan tim
kontenjanlar icin YOK tarafindan odenek saglanmasi mimkin
olamamaktadir. Mevlana Degisim Programi tanitilirken ve protokol

hazirhk sireci oncesinde, karsi kurumun bu mali kisit hakkinda
haberdar edilmesi 6nem tasimaktadir.

Giden Ogrenci 15
Gelen Ogrenci 75
Gelen Ogretim Elemani 12

Giden Ogretim Elemani
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YOK YURUTME KURULU KARARLARI @\
(25.02.2015 tarihli)

1) Gelen Ogretim Elemani basvuru degerlendirmelerinde “Akademik
Portfolyo” kriteri getirilmis, 6demeler ve degisim sireleri yeniden
belirlenmistir.

%Ooadaﬁ“d\pp

2) Ogrenci burs 6demelerinde bir yariyil 4 ay olarak hesaplanacaktur.
3) Giden 6gretim elemani hareketliligi durdurulmustur.

4) Yemen Cumbhuriyeti ile degisim durdurulmustur.

5) Ogrenciler icin burs ddemesi tutarlari yeniden diizenlenmistir.

6) Gelen/Giden 6grenci ve 6gretim elemanlarinin uyrugunu tasidiklari

ulkelere Mevlana Degisim Programi kapsaminda gidemeyecekleri karara
baglanmistir.

7) Azerbaycan, Giircistan, Kazakistan, Kirgizistan, Mogolistan, Ozbekistan,
Tacikistan ve Turkmenistan icin toplam olarak en fazla %40 kontenjan
ayrilabilecegine karar verilmistir.

***Yeni Karari bir YOK Yurutme Kurulu ile degisiklik getirilmedikce ilgili kararlar
gecerliligini koruyacaktir.



YURTDISINDAKi UNIVERSITELERLE o
MEVLANA DEGiSiM PROGRAMI PROTOKOLU
IMZALAMA SURECI HAKKINDA BILGI
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* Programi kapsaminda, Erasmus+ kapsaminda yer alan Uulkeler ve
K.K.T.C'deki Uiniversiteler ile Protokol imzalanmasi mimkiin degildir.

e Kisith kontenjan ve mali kaynaklar nedeniyle, akademik anlamda
universitemize katki saglayacak vyurtdisi  kurumlarla isbirligi
calismalarina agirlik verilmesinin yararl olacagi dustintlmektedir.

« Ik asamada, Protokol yapilmak istenen Universitenin resmi adini
(hem kendi ulkesinin dilinde hem de Ingilizce olarak) iceren “Taninma
Talep Dilekcesi”’ne YOK’ten gelecek olan yanit beklenmelidir.

* Protokol metni sablonu Tiirkce ve ingilizce dillerindedir; ancak kars
universitenin bulundugu Ulkenin kendi anadilinde de (3. bir dil)
protokol imzalamak istemesi durumunda ayni icerik ile s6z konusu
dilde de protokol hazirlanip imzalanabilir. Genel egilim, Protokol

gecerlilik suresinin 5 yil olmasi yonundedir, ancak stire daha kisa da
olabilir.

Mevlana Degisim Programi Protokolii (EK 1)
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EK 2. MEVLANA ALAN KODLARI 2\ ) §

* Mevlana Alan kodlari” dosyasi sadece ilgili alan kodlarini 6grenmek

icin kullanilir. Orn: Alan kodlari tablosunda yer almayan Cevre Miih.
Bolumii,

i

06.8 Digerleri - Miihendislik, Teknoloji
Others- Engineering, Technology

Protokole, 06.8 Cevre Miihendisligi olarak islenmelidir.

***pProtokole “ 06.8 Digerleri ” olarak islenmesi, basvuru 6ncesi tercih
amacl olarak Protokoll inceleyen kisilerin, Muhendislik Fakultesi catisi
altindaki diger bolumlerin de (karsi Gniversitede de bulunup bulunmadig
sorgulanmadan) Protokol kapsaminda yer aldigi yanilgisina diismelerine
neden olmaktadir. “ 06.8 Digerler1 ” ifadesi tabloda kendi adiyla ya da
yakin karsiliklariyla Alan Kodlari tablosunda yer almayan tim muhendislik
bolimleri icin kullanilabilecek kodun “ 06.8 ” olduguna isaret etmektedir.



EK 2. MEVLANA ALAN KODLARI
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 Orn: Alan kodlari tablosundaki en yakin karsilig,

04.4 Endustriyel iliskiler ve Personel Yonetimi

Industrial Relations and Personnel Management

olan iiBF catisi altindaki Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri B&limi’nd
iceren bir Mevlana Degisim Programi Protokolu olusturulurken, bolimin

Protokole islenmesi 04.4 Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri biciminde
olabilir.

***Protokolde, sadece fakiilte adi yazmaktansa; her iki Gniversitenin ilgili
faklltelerinde de yer alan ve anlasmanin kapsamina alinmasi konusunda
mutabakata varilmis olan ortak bolimler ayrintili olarak belirtilmelidir.



Her iki tiniversitede adlandirma olarak farkli ancak ders programi igerigi bakimindan ayni boliimler var ise, bu durumun gosterilmesi asagid:

Orn: Ayni/Benzer Icerikli, Farkli Adli Bolumler

Imzaci Universitelerde adlandirma olarak farkli ancak ders programi
icerigi bakimindan ayni bélimler var ise, bu durumun gosterilmesinde
asagidaki ornekte goruldugui gibi bir yontem izlenebilir.

Alan kodu Derece Yitksekogretim Kurumu Toplam
Field code Degree Higher Education Institution Total
O b Lisans Yiiksek Ogrenci l")egl‘ﬂZ
. uKse
Kod Alan Ads Associate Lisans Doktora Gonderen Kabul eden Sayisi Stiresi (Ay)
. Bachelor L L Exchange
Code Field Name Degree PhD Home Institution | Host Institution | Student "
Degree MA NUmb Duration
UMDET 1 (Month)
Mechanical and
) Mechanical )
Makine ETEEEs Mechatronics
Miihendisligi Engineerin
06.1 | renaistel X X Department dineering 2 4t08
Mechanical Department
. . (Dokuz Eylul L
Engineering R (University of
Y Waterloo)
Mechanical and
. ) Mechanical
Makine Mechatronics . .
Miihendisligi Engineering Engineering
06.1 . X X Department 2 4t08
Mechanical Department
. . L (Dokuz Eylul
Engineering (University of URRERIT)
Waterloo) Y




U ugrenct pegiyinmi Si.: dStudent Lxcnange

Alan kodu Derece Yiiksekogretim Kurumu Toplam
Degree Higher Education Institution Total
Field code
On o Degisim
Lisans ; > grenci Stiresi
Kod Ad ; Lisans Yz{ksek Doktora Gonderen Kabul eden Sayisi (Ay)
Associate | pachelor | Lisans it e .
Code Field Name Degree Degree MA PhD Home Institution Host Institution Student | Exchangg
Number | Duration
(Month)
04 Isletme ve Yonetim Bilimleri
Business Studies and
Management Sciences D35- Kyungpook
143 | Iktisat X MEVLANA- National 4 4
Economics 01 University
14.6 | Uluslararas: iliskiler
International Relations
04 isletme ve Yonetim Bilimleri
Business Studies and
Management Sciences D35-
b e Kyungpook
14.3 Iktisat . 6 National University MEVLANA- 4 4
Economics 01
14.6 | Uluslararas: iligkiler
International Relations
06.5 | Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Electrical-Electronic Engineering
06.8 | Cevre Miihendisligi
Environmental Engineering
06.4 | Insaat Mihendisligi
Civil Engineering D35- Kvungpook
06.1 | Makine Miihendisligi X X M3ESVLANA- l}\llati%)]:xal 5 4
Mechanical Enginecring 3) 2) 01 University
06.7 | Metalurji ve Malzeme :
Miihendisligi
Metallurgy and Material
06.8 Engineering
Bilgisayar Mithendisligi .
Computer Engineering
Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Elantisaal B lacdsiant s e af . Jec
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Ek 4. MEVLANA DEGISiM PROGRAMI PRQTOKOLU @ %
ICIN EK PROTOKOLDE (ANNEX) YER ALABILECEK BASLIKLAR \;g

Ek Protokol (Annex), protokoliin saglam temellere oturmasini, agik ve
anlasilir olmasini, uygulanmasi asamasinda olusabilecek sorunlarin
onlenmesini, degisimin yurutilmesinden sorumlu kisi ve birimlerin her
iki imzaci kurumda acik bir bicimde belirlenmis olmasini ve karsi
kurumun taahhutlerinin kayit altina alinmasini saglar. Ek Protokol icin
YOK’Uin belirlemis oldugu bir sablon metin bulunmamaktadir.

* Kredilendirme ve Notlandirma Sistemi / Credit and Grading System
 Ogretim Dili/Language of Instruction
* Accomodation / Barinma

* Beslenme — Ulasim - Sigorta ve diger ihtiyaglar/Nutrition -
Transportation - Insurance&other needs

* iletisim Bilgileri / Contact Details
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OGRENIM PROTOKOLUNUN (LEARNING PROTOCOL) 2
HAZIRLANMASI ILE ILGILI ONEMLI NOKTALAR:

i

1) Ogrenim Protokoliinde ilgili 8grencinin gidilen yiiksekdgretim kurumunda
alacagi dersler ve kredileri ile bu derslerin hangi derslerin yerine alinacagi
ve kredileri acikca belirtilir. Ogrenci dersleri uygun buldugunu ve takip
edecegini imza ile beyan eder. Gonderen yuksekogretim kurumu da bu
protokolle alinan derslerin kabul edildigini taahhit eder. Derslerin
denklikleri, ilgili akademik birimin yonetim kurulu tarafindan onaylanir.

2) Ogrenci, gidecegi Uiniversitede alabilecegi dersler hakkinda bilgi alip,
Bolim Koordinatdri danigmanliginda 6grenim protokolind hazirlamahdir.
Ogrenim Protokolli, 6grenci tarafindan 3 nusha olarak hazirlanir.

3) Mevlana Degisim Programi 6grencilerinin, ortak bir kredi sistemi
cercevesinde belirlenen kredilere dayali ders yukleri, kayith olduklar
yiiksekogretim kurumlarinda ayni yariyilda almalari gereken ders
yiikiinden daha az olamaz. Degisimde ders sayisi degil, derslerin
kredileri dikkate alinir. Dersler eslestirilirken, dikkate alinmasi gereken
ders sayisi degil, toplam kredidir. Bir dersin, birden fazla dersle
eslestirilmesi mimkuindur.
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OGRENIM PROTOKOLUNUN (LEARNING PROTOCOL) R
HAZIRLANMASI ILE ILGILI ONEMLI NOKTALAR:

i

4) Yiksekogretim kurumlari imzaladiklari protokolde karsilikli olarak mutabik
kaldiklarini  beyan etme sartiyla, ortak bir kredilendirme sisteminde
arlta)gial?ilecekleri gibi, AKTS kredilendirme sistemini de degisimde esas
alabilirler.

5) imzaci kurumlar, &grencilerin kredi, ders, dénem veya yil kaybina
ugramamalari icin ders eslestirme asamasinda gerekli 6nemleri alirlar; bu
amacla karsi kurumun alt ve Ust siniflarindan da ders secilebilir.

6) Ogrenim protokoliindeki degisiklikler, karsi kurumda akademik dénemin
baslamasini takiben en gec 30 gun icinde (6grencinin katilmak zorunda oldugu
sinavlardan 6nce) onaylanarak tamamlanmalidir.

7) Ogrenci yurtdisina gittikten sonra, karsi kurumda alabilecegi derslerde
degisiklik olursa, bu durumun Qgrenim Protokolu ekindeki Ekle-Sil Formu ile ya
da yeniden diizenlenmis bir Ogrenim Protokoll ile yansitiimasi gerekir. Her
durumda, yeni ders eslestirmesine dair Yonetim Kurulu Karari alinmasi gerekir.
Yonetim Kurulu Karari ve diger 6grenci belgeleri (Ogrenim Protokoli vb.) tim
1slak imzalari tamamlanmis olarak Dis lliskiler Koordinatorligi’ne iletilmelidir.

8)Yonetim Kurulu Karari ekinde, denkligi kabul edilen derslere dair eslestirme
ve kredi ayrintilarini gosteren tablo da yer almalidir.




DERS PROGRAML(STUDY. PROGRAMME)
Gidilen Universitede Alinacak Dersler Gonderen Universitede Sayilacak Dersler
Courses at the Host University Courses at the Home University
Kodu Code Dersin Adi Kredi Kodu Dersin Adi Kredi
Course Name Credit Code Course Name Credit
(AKTS) (AKTS)
1 IRE 2111 ULUSLARARASI 4
iLISKILERDE TEMEL
KAVRAMLAR
RELATIONS: THEORIES AND RELATIONS
2 CONCEPTS 5 IRE 3109 ULUSLARARASI ILISKILER 3
TEORILERI UZERINE
OKUMALAR
(READINGS IN THEORIES
OF INTERNATIONAL
RELATIONS)
3 HIST3012 WORLD HISTORY 5 FBA 1303 INSANLIK TARIHi 4
HUMANITIES
4 ECON 101 PRINCIPLES OF 5 ECO 1001 EKONOMI | 4
ECONOMICS
ECONOMICS |
5 POL 203 ENVIRONMENTAL 3
POLITICS
6 KOR507 BASIC KOREAN _
7
Toplam Kredi (Total Credits) 18 Toplam Kredi (Total Credits) 15



http://www.deu.edu.tr/ders-katalog/2014-2015/tr/tr_1163_1163_4137.html
http://www.deu.edu.tr/ders-katalog/2014-2015/tr/tr_1163_1163_4142.html
http://www.deu.edu.tr/ders-katalog/2014-2015/tr/tr_1163_1163_4142.html
http://www.deu.edu.tr/ders-katalog/2014-2015/tr/tr_113_1163_11.html
http://www.deu.edu.tr/ders-katalog/2014-2015/tr/tr_1161_1163_4034.html

