
DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

ERASMUS+ PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ

2019-2020 AKADEMİK YILI  LİSTESİ

NO ADI-SOYADI GÖREVİ BİRİMİ DİL BELGESİ DİL PUANI

DAHA ÖNCE 

HAREKETLİLİKTEN 

FAYDALANMA DURUMU AÇIKLAMA

1 İpek Akman Durgut Araş. Gör. Denizcilik Fakültesi YÖKDİL İng 92,5 Faydalanmadı Asil

2 Pınar Yağcı Araş. Gör. Hukuk Fakültesi

YDS İng

YDS Fra

80

81,25 Faydalanmadı Asil

3 Kadir Demir Araş. Gör. Buca Eğitim Fakültesi (Bilgisayar ve Öğretim Tek)YDS İng 80 Faydalanmadı Asil

4 Elvan Gülis Payamcı Bilgisayar İşletmeni Hukuk Müşavirliği DELE İspanyolca 80 Faydalanmadı Asil

5 Ceren Koyuncuoğlu Yılmaz

Öğr. Gör. (İdari Erasmus 

sorumlusu) Tıp Fakültesi YDS İng 76,25 Faydalanmadı Asil

6 Sevtap Aydın Memur BAP YÖKDİL İng 66,25 Faydalanmadı Yedek

7 Efe Çınar Araş. Gör. İİBF YDS İng 97,5

Daha önce 1 kez 

faydalandı, Macaristan 

(2014) Yedek

8 Adem Kurtar Muhasebe Yetkili Yardımcısı Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı YDS İng 73,75

Daha önce 1 kez 

faydalandı, İspanya 

(2018) Yedek

9 Emine Çavdar Ataman Araş. Gör. Buca Eğitim Fakültesi (Fransız Dili Eğitimi) KPDS Fra 91,25

Daha önce 1 kez 

faydalandı, Fransa (2018) Yedek

10 Sevgi Çilingir Araş. Gör. İşletme Fakültesi YDS İng 96,25 Faydalanmadı Yedek

11 Uğur Verep Araş. Gör. FTRYO YÖKDİL İng 96,25 Faydalanmadı Yedek

12 Zeynep Dündar Araş. Gör. Mimarlık Fakültesi YDS İng 75 Faydalanmadı Yedek

13 Aysun Tekin Şef DESEM Yok Faydalanmadı

Geçersiz 

başvuru

14 Tolga Yakışan Bilgisayar İşletmeni Genel Sekreterlik

Geçerli dil belgesi 

yok Faydalanmadı

Geçersiz 

başvuru

15 Bahar Bal Özgül Bilgisayar İşletmeni İşletme Fakültesi yok Faydalanmadı

Geçersiz 

başvuru

16 Behiye Uçan Şef İşletme Fakültesi Yok Faydalanmadı

Geçersiz 

başvuru

17 Ömer Aydın Dr. Öğr. Gör. İİBF YDS İng 86,25

Daha önce 1 kez 

faydalandı, Macaristan 

(2018)

Geçersiz 

başvuru

                       Bu başvuruların değerlendirilmesi ve nihai kararı aşamasında, değerlendirmeyi yapan personel ile başvuru sahipleri arasında
 

                         değerlendirmeyi yapan personelin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. 

                                                                      Karar, tarafsızlık ve şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde verilmiştir.


