YUKSEKOGRETIM ERASMUS BEYANNAMESi 2014-2020

Avrupa Komisyonu isbu Beyannameyi DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI’ne vermektedir

Kurum asagidaki maddelere uymayi taahhit etmektedir:

Programda belirtilen ayrimcilik yapmama ilkesine eksiksiz uyulmasi, tim hareketlilik
katihmcilarina esit katihm ve hareketlilik firsatlari saglanmasi,

Ogrenim hareketliliginin yeterli diizeyde tamamlanan faaliyetlerine ve staj hareketliligine
(eger varsa) verilen kredilerin (AKTS veya buna uygun bir sistem) tamamen taninmasinin
saglanmasi. Ogrencinin kazanimlarini belgeleyen dokiimanda (diploma eki veya es deger
belgede) 6grencinin yeterli dizeyde tamamladigl egitim veya staj hareketliligine de yer
verilmesinin saglanmasi,

Kredi hareketliligi durumunda gelen 6grencilerden okul harci, ders kayit ve sinav lcreti veya
laboratuvar ve kittiphane giris Gcreti alinmamasi

Kurum, ek olarak asagidaki maddelere uymayi taahhiit etmektedir:

Hareketlilik Faaliyetlerine Katihm Saglarken-

Hareketlilikten once

Tum taraflar agisindan anlasilir olmak ve 6grenim hareketliligi 6grencilerine, alacaklari
dersler hakkinda iyi sekilde bilgilendirildigi secenekler sunmak amaciyla, hareketlilik
doénemi Oncesinde kurumun web sitesinde ders katalogunun yayinlanmasi ve dizenli
sekilde giincellenmesi

Hareketliligin sadece kurumlar arasinda 6nceden imzalanmis anlasmalar gcergevesinde
gergeklestirilmesi. Bu anlasmalar, farkl taraflarin ilgili gérev ve sorumluluklarini ve ayni
zamanda hareketlilik katilimcilarinin seciminde, hazirhk asamalarinda, karsilama ve
kuruma alismalari siireglerinde paylasilan kalite kriterine taahhiiti kapsar.

Giden hareketlilik katilimcisinin yeterli dil yetkinligi diizeyine sahip olmak dahil olmak
Uzere, hareketlilik icin iyi diizeyde hazirlanmis olmasinin saglanmasi

Egitim veya staj amaciyla yapilan 6grenci ve personel hareketliliginin, ev sahibi ve kabul
eden kurumlar ya da sirketler arasinda 6nceden gecerliligi saglanan, 6grenciler icin
0grenim anlasmasi ve personel icin hareketlilik anlagsmasi temelinde olmasi
Gerektiginde hem gelen hem de giden hareketlilik katilimcilarina vize islemleri sirasinda
yardimci olunmasi

Gerektiginde hem gelen hem de giden hareketlilik katilimcilarina sigorta islemleri
sirasinda yardimci olunmasi

Gelen hareketlilik katilimcilarina konaklama hususunda yardimci olunmasi

Hareketlilik stirecinde

Gelen hareketlilik katilimcilarina, kurum 6grenci ve personeli ile esit akademik uygulama ve
hizmetler saglanmasi

Gelen hareketlilik katilimcilarinin kurumun giinliik yasamina uyumunun saglanmasi
Hareketlilik katilimcilari igin uygun danismanlik ve destek diizenlemelerinin bulunmasi

Gelen hareketlilik katihmcilarina uygun dil destegi saglanmasi



Hareketlilik sonrasi:

e SOz konusu 6grenim anlasmasinda derecenin tamamlanmasi yoniinde sayilan, hareketlilik
katilimcisi tarafindan uygun bir sekilde tamamlanan tim islemlerin tam taninirliginin
saglanmasi,

o Gelen hareketlilik katilimcilarina ve onlari génderen kurumlara, not dékiim belgesinin tam,
dogru ve hareketlilik ddonemi sonunda, zamaninda teslim edilmesi,

o Hareketlilik katihmcilarina yeniden uyum saglama konusunda destek saglanmasi ve onlara
donuslerinin ardindan deneyimlerini 6grenciler ve kurumun yararina olacak sekilde aktarma
firsati sunulmasi

e Personelin, hareketlilik anlasmasi temelinde, hareketlilik ddnemi boyunca yaptigl 6gretim ve
egitim faaliyetlerine taninirlik saglanmasi

Avrupa ve Uluslararasi isbirligi projelerine katilim sirasinda:

e isbirliginin tim taraflar agisindan sirdirilebilir ve dengeli faydalar saglayacagindan emin
olunmasi

e Bu faaliyetlere katilim gosteren personel ve 6grencilere ilgili destegin saglanmasi,

e Proje sonuclarindan bireyler ve katihm saglayan kurumlar Gzerindeki etkisini en st dizeye
¢ikaracak ve daha genis akademik topluluk icerisinde akranlardan 6grenmeyi tesvik edecek
sekilde fayda saglanmasi

Goriinebilirligin amaclari:

e Bu Beyannamenin ve Erasmus Politika Belgesinin kurumun (liniversitenin) web sayfasinda
belirgin bir sekilde paylasiimasi,

e Program tarafindan desteklenen faaliyetlerin, sonuglariyla birlikte tutarh bir sekilde tesvik
edilmesini

Kurum adina, Beyannamenin uygulamasini ve yukarida belirtilen maddelerden ve
taahhutlilerden herhangi birinin ihlalinin, s6zlesmenin Avrupa Komisyonu tarafindan feshine yol
acabilecegini kabul ediyorum.
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