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Ogrencinin Adi

Yiiksekogretim
4 & Akademik Yil 20.../20...
2 Erasmus+ Staj igin

Ogrenim Anlasmasi

Stajyer Soyadi Adi Dogum Tarihi Uyruk' Cinsiyet [E/K] Ogrenim kademesi’ Egitim Alan’®
" s Erasmus kodu* . -
. Adi Fakiilte/Boliim Adres Ulke Yetkili kisi” ad /e-posta / telefon
Gonderen (mevcutsa)
Kurum
. . Yetkili kisi® 7 .
KabulEden | d Balami Adresive ohe | IHome | oy poisyon/ epostas | DeMEmaN ad / potisyon /
Kurum/ websitesi tyukligu telefon e-posta / telefon
i;letme [J < 250 galigan
[J > 250 galigan
Hareketlilik Oncesinde
Tablo A-Kabul Eden Kurum/isletmede Ongériilen Hareketlilik Plani
Planlanan hareketlilik donemi: ...... ...[ay/yil] ‘ ten [ay/yil]’ e kadar
Stajin adi: ... || Haftalik ¢aligma saati: ...

Staj doneminin detaylh programi:

Staj bitiminde stajyerin sahip olmasi gereken bilgi, yetenek ve yeterlilikler:

Gozlemleme plani:

Degerlendirme plani :

Stajyerin dilinde (isyerinde kullanilan anadil) sahip oldugu veya hareketlilik baslangicina kadar sahip olmasi gereken dil yeterlik di.izeyi8 :
Alo A2o Blog B2o Clo C2a  Anadilini konusan kisi o

Tablo B-Génderen Kurum
Asagidaki 3 kutudan sadece birini (durumunuza uygun olan) doldurunuz:’

1. Staj, miifredata dahil ise ve yeterli sekilde tamamlanirsa, kurum sunlarla yakimludir:

....... AKTS kredisi (ya da esdegerini) verir.™ | Suna dayanarak not verir:  Staj Belgesi 0 Nihai Rapor 0 Mulakat O

Staji stajyerin Not Dokiim Belgesine ve Diploma Ekine (veya esdeger belgeye) kaydeder.

Staji stajyerin Avrupa Egitim Pasaportu Belgesine kaydeder. Evet OO Hayir O

2. Staj, goniillui ise ve yeterli sekilde tamamlanirsa, kurum sunlarla yikimltudir:

AKTS kredisi (ya da egdegerini) verir: Evet 0 Hayir O | Evet ise lutfen AKTS kredi sayisini belirtiniz: ....

Not verir: Evet 0 Hayir O | Evet ise, hangisine dayanarak verilecegini belirtiniz: Staj Belgesi 0 Nihai Rapor 0 Mdlakat O

Staji stajyerin Not D6kiim Belgesine kaydeder.: Evet 0 Hayir OO

Staji, stajyerin Diploma Ekine (veya esdeger belgeye) kaydeder.

Staji stajyerin Avrupa Egitim Pasaportu Belgesine kaydeder: Evet 0 Hayir O

3. Staj bir yeni mezun tarafindan gergeklestiriliyorsa ve yeterli sekilde tamamlanirsa, kurum sunlarla yikimludur:

AKTS kredisi (ya da esdegerini) verir: Evet 0 Hayir O | Evet ise lutfen AKTS kredi sayisini belirtiniz: ....

Staji, stajyerin Avrupa Egitim Pasaportu Belgesine kaydeder (énerilir) : Evet OO0 Hayir OO

Stajyer i¢in Kaza Sigortasi

Kabul eden kurum/isletme, stajyere bir kaza sigortasi saglayacaktir:

Evet OO Hayir O

Hayir ise, stajyere génderen kurum tarafindan kaza sigortasi yapilip yapilmadigini
belirtiniz: Evet O Hayir O

Kaza sigortasi sunlari kapsar:

- is amacli yolculuklar esnasinda olan kazalar: Evet OO Hayir 0
- is yolunda (gidis-donUs) olan kazalar: Evet OO Hayir OJ

Kabul eden kurum/isletme, stajyere bir mesuliyet sigortasi saglayacaktir: Evet 0 Hayir OO
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Tablo C-Kabul eden kurum/isletme

Kabul eden kurum/isletme, stajyere staji igin mali destek saglayacaktir: Evet 0 Hayir O Evet ise, aylik tutar/EUR: ...........

Kabul eden kurum/isletme, stajyere staji icin ayni katki saglayacaktir: Evet OO Hayir
Evet ise litfen belirtiniz: ...

Kabul eden kurum/isletme stajyere uygun donanim ve destegin saglandigindan emin olmakla yikimludur.
Stajin tamamlanmasini takiben, kurum/igletme, ..........cocevevvnne. tarihine kadar (staj bitiminden en ¢ok 5 hafta sonra) bir Staj Belgesi dizenlemeyi taahhit eder.

Stajyer, génderen kurum ve kabul eden kurum/isletme bu belgeyi imzalayarak éngoriilen Ogrenim Anlasmasini onayladiklarini ve tiim taraflarca yapilan diizenlemelere riayet edeceklerini
onaylamig olurlar. Stajyer ve kabul eden kurum/isletme staj surreciyle ilgili herhangi bir sorun veya degisiklik konusunda génderen kurumla iletisime gegecektir. Gonderen kurum ve 6grenci de
Erasmus+ Hibe Sozlesmesi’'nde ortaya koyulan gergeveye uygun hareket etmeyi taahhit ederler. Kurum, Yuksekdgretim igin Eramus Beyannamesi'nin staj ile ilgili tiim ilkelerine (ya da isbirligi
yapilan Ulkelerdeki kurumlarla yapilan kurumlararasi anlagsmalarda kararlastirilan ilkelere) riayet etmekle yukumladir.

Taahhiit Ad E-posta Gorev Tarih imza/Miihiir

Stajyer Stajyer

Gonderen Kurumdaki Yetkili Kisi™*

Kabul Eden Kurumdaki Yetkili Kisi (Supervisor)™

Hareketlilik Sirasinda

Tablo A2-GNGORULEN HAREKETLILIK PROGRAMINDA YAPILAN iSTiSNAI DEGISIKLIKLER
(Ogrenci, génderen kurumdaki yetkili kisi ve kabul eden kurum/isletmedeki yetkili kisi tarafindan imza ile veya e-mail yoluyla onaylanacaktir)

Planlanan hareketlilik donemi: ................. [ay/yil] ‘ten .......cneee. [ay/yil]’ e kadar

Stajin adt: ... " Haftalik galisma saati: ...

Staj doneminin detayh programi:

Staj bitiminde stajyerin sahip olmasi gereken bilgi, yetenek ve yeterlilikler:

Go6zlemleme plani:

Degerlendirme plani:

Hareketlilik Sonrasinda

Tablo D- Kabul Eden Kurum/isletme tarafindan verilecek olan STAJ BELGESI

Stajyerin adi:

Kabul eden kurum/igletmenin adi:

Kabul eden kurum/isletmenin sektérii:

Kabul eden kurum/igletmenin adresi [cadde, sehir, iilke, telefon, e-mail adresi], internet adresi:

Staj baglama ve bitis tarihleri: weerveneenenns [AY/YI] “ tEN e [ay/yil]’ e kadar

Stajin adi:
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Stajyer tarafindan yiiriitiilen gorev de dahil olmak iizere staj doneminin detayh plani:

Kazanilan bilgi, yetenek (teorik, uygulama) ve yeterlilik (elde edilen 6grenim giktilari)

Stajyer hakkindaki degerlendirme:

Tarih ve Mihiir:

Kabul eden kurum/isletmedeki yetkili kisinin adi imzasi:
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EK 1: Yonlendirici ilkeler

Bu sablon, Program Ulkeleri (KA1) arasindaki Erasmus+ staj hareketliligi ve Ortak Ulkeleri (KA2) kapsayan
Yiiksek6gretim icin Kapasite Gelistirme projeleri icin uygulanabilir. Program Ulkeleri ve Ortak Ulkeler arasindaki staj
hareketliligi, 2015 Erasmus+ Teklif Cagrilar altinda mevcut dedildir.

Ogrenim Anlasmasinin amaci seffaf ve verimli bir yurtdisi staj periyodu saglamak, bunun yani sira stajyerin yurtdisinda
basariyla tamamladigi etkinliklerinin taninmasini temin etmektir .

Bu sablonun kullaniimasi énerilmektedir. Fakat yiiksekégretim kurumunda Ogrenim Anlasmasi veya Not Dékiim Belgesi
hazirlamak igin mevcut bir bilgisayar sistemi bulunuyorsa, kurum bunu kullanmaya devam edebilir. Kabul eden
kurum/isletme tarafindan sadlanan Staj Belgesinin de farkh bir formati olabilir. Fakat hangi formatta olursa olsun
(6rnegin; font buyukluglu ve renkte dedisiklik yapilabilir), 6nemli olan sablonda istenen tim bilginin belgede asadidaki
bolimlerde belirtilen gerekliklere uygun bir bigimde yer almasidir.

Ogrenim Anlasmasinin kullanim sekli:

Hareketlilik oncesi baslidi altinda, stajyer, gonderen kurum ve kabul eden kurum/isletme hakkinda sayfa 1'de bilgi
verilmelidir; Gg tarafin da hareketlilik 6ncesi tamamlanmasi gereken bdlimle (sayfa 1) ilgili anlasmaya varmalar
gerekmektedir.

Sayfa 1'deki Ogrenciye, gdonderen kuruma ve kabul eden kuruma ait bilgilerin Hareketlilik Araci’na/Mobility Tool+
(Kapasite Gelistirme projeleri igin EACEA Hareketlilik Araci'na) da girisinin yapilmasi gerekecektir. Gonderen kurum
fazladan bilgi ekleyebilir (6rnegdin bir konsorsiyum koordinasyon kurumunda ek olarak iletisim kurulacak kisi) veya bazi
bilgilerin kurum ici diger belgelerde 6nceden var olmasi halinde daha az bilgi talebinde bulunabilir. Fakat en azindan
gonderen kurum ve kabul eden kurum/isletmenin isimlerini; stajyerin, kabul edilen kurum/isletmede iletisim kurulacak
kisilerin ve sorumlunun isim ve iletisim bilgilerini igermelidir.

Hareketlilik sirasinda bashd altinda yer alan “Ongérilen Hareketlilik Programinda Yapilan Istisnai
Degisiklikler” tablosu, yalnizca yetkili kisi dedisikliklerinde veya orijinal staj programinda dedisiklik yapilmasi
gerekliyse kullanilmahdir. Bu bélim ve hareketlilik éncesi tamamlanacak bélim (sayfa 1) tim yazisma ve
iletisim slirecglerinde bir arada génderilmelidir.

Hareketlilik sonrasi kabul eden kurum/isletme stajin basarili bir sekilde tamamlanmasinin ardindan en
fazla 5 hafta icerisinde 6Jgrenciye bir Staj Belgesi yollamalidir. Son olarak génderen kurum stajin mifredata
dahil olmasi veya hareketlilik dncesi dyle kararlastirilmasi halinde staji Not Dokim Belgesinde gdstermelidir
(notlarin 6grencinin ulasabilecedi bir veritabaninda gosterilmesi de uygundur).

ONGORULEN HAREKETLILIK PROGRAMI

Ongérillen hareketlilik programi 6grencinin yurt disinda gergeklestirmesi kararlastirilmis olan staj igin belirlenmis olan
baslama ve bitis aylarini igerir.

Ogrenim Anlasmas! haftalik calisma saatlerini ve stajyer tarafindan yiritiilecek olan gérev/teslim edilecekler ve ilgili
zamanlamalar da dahil olmak Uzere staj slirecinin detayh bir programini kapsar.

Bunun yani sira 6ngérilen hareketlilik programinda staj bitiminde (6grenim giktilar) stajyer tarafindan edinilen bilgi,
yetenek (teorik ve uygulama) ve yeterligi de belirtilmelidir.

Gozlemleme planinda hem génderen kurum hem de kabul eden kurum/isletmede staj siirecinde stajyerin nasil ve ne
zaman gozlemlenecedi belirtilecektir. Planda gozetim saati sayisi ve gidilen (lkedeki bir ylksekégretim kurumu gibi
Uclinct bir tarafin dahil olup olmayacadi da acikca belirtiimelidir. Boyle bir durumda bu kurumda goézetimden sorumiu
kisinin iletisim bilgileri detayh bir sekilde verilmelidir.

Son olarak, ongorilen hareketlilik programi staj stirecinin dederlendiriimesinde kullanilan dederlendirme kriterlerinin
belirtildigi bir dederlendirme planini icermelidir. Dederlendirme kriteri 6rnekleri: akademik beceri/uzmanlk, analitik
beceri, inisiyatif alabilme, uyum saglayabilme, iletisim becerileri, grup galismasi becerisi, karar verme becerisi, bilisim ve
iletisim teknolojileri becerisi, yenilikgilik ve yaraticilik becerisi, stratejik-kurumsal beceriler, yabanci dil becerisi.

Ongérilen Hareketlilik Programinda, égrencinin, lzerinde anlasiimis olan yurtdisinda takip edecedi staj programinin
baslangic ve bitis aylari da belirtilir.
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Stajyerin kurum/isletmede uygun entegrasyonunu sadlamak icin stajyerin isyerinde kullanilan ana dildeki yeterlik
seviyesi kabul eden kurum/igletmeyle ortaklasa kararlastiriimalidir. BOylece stajyer d6grenim sureci baslamadan bu dil
yeterlik seviyesine ulasmakla ylukimli olacaktir.

Program ulkeleri arasindaki hareketlilik ve Erasmus+ Cevrimigi Dil Destedi (OLS) kapsaminda yer alan diller igin gegerli
olmak uzere; o6grenci (ilgili dil kendi ana dili dedil ise), hareketlilik donemi 6ncesi ve sonrasinda, OLS dil dederlendirme
stirecinin gereklerini yerine getirmelidir. Cevrimici dederlendirme slrecinin tamamlanmasi, buna engel hakli ve yerinde
gerekceler olmadikga, yerine getirilmesi zorunlu bir 6n kosuldur. Dil dederlendirme slireci, 6grenci secildikten sonra ve
Ogdrenim Anlasmasinin imzalanmasindan 6nce olmak (izere, gdnderen kurum tarafindan kararlastirilan zamanda
gerceklesecektir.

OLS, hareketliligin daha nitelikli bir bicimde gerceklesmesini saglamak adina; Erasmus+ katilimcilarinin yurtdisinda
bulanacaklari slire boyunca ve Oncesinde, calismalari sirasinda kullanacaklari dilde kendilerini gelistirebilmeleri igin
tasarlanmistir.

Tam hareketliliklerde, 6grencinin hareketlilik 6ncesi dil dlizeyinin 6nerilen dlizeyin altinda oldugu durumlarda, génderen
ylUksekdgretim kurumu ve 6grenci, gonderen veya kabul eden kurumun verecegdi destek ile (uygulanabildigi durumlarda,
Kurumsal Destek hibesi ile finanse edilen dersler ya da Erasmus+
OLS dil dersleri ile) 6drencinin hareketliligin baslamasi 6ncesinde 6nerilen dil diizeyine erisecedini taahhtt ederler.

Ogrencinin sahip oldugu ya da staj dénemi baslangicina kadar sahip olacagi konusunda mutabik olunan dil yeterlik diizeyi
Ogrenim Anlasmasinda asagida gdsterilen kutuda bildirilmelidir. Ogrenci, editim alacadi esas dildeki bildirilmis olan bu
diizeye hareketlilik donemi basglangicina kadar erismis olacagini taahhit eder.

Stajyerin ............ dilinde (isyerinde kullanilan esas dil) sahip oldugu veya hareketlilik baslangicina kadar sahip olmasi gereken dil yeterlik dizeyi :
Alo A2o Blo B2o Clo C2o  Anadilini konusan kisi o

Hareketlilikten 6nce Erasmus+ OLS dederlendirmesine giren tim 6drenciler, ayni zamanda hareketlililigin sonunda bir
nihai degerlendirmeye de tabi tutulacaklardir. OLS ile ilgili olarak baska olanaklar da mevcuttur. Bunlar hakkinda bilgi
almak igin lutfen http://erasmusplusols.eu adresini ziyaret ediniz.

Gonderen kurum hareketlilik programinin gerektigi sekilde tamamlanmasi Ulzerine 6grenim ciktilarini tanimakla
yukuamludidr. Mifredata dahil olan (zorunlu) staj igin ve gontlli staj icin farkh hikimler bulunmaktadir.

Staj mifredata dahil oldugunda, gonderen kurum, staji stajyerin Not Dokim Belgesinde ve Diploma Ekinde belirtmekle
yUkiamlidir. Gonderen kurum saglanacak olan AKTS kredisini (ya da esdederini) ve notlandirma yontemini belirtmek
zorundadir (bu yontem “basarili/basarisiz” olarak belirtme bigiminde de olabilir). Bu segenekler gonulli staj igin tercihe
baghdir ve notlarin stajyerin Avrupa Hareketlilik Belgesi'ne (uygulanabilir ise) kaydedilmesi her iki tiir staj igin de tercihe
baghdir. Fakat yeni mezunlarin gonillt stajyerlikleri halinde stajin Avrupa Hareketlilik Belgesi'ne kaydedilmesi kesinlikle
Onerilir.

Stajyere en azindan bir kaza sigortasi (en azindan isyerinde gegirilen kazalar igin) ve bir mesuliyet sigortasi (isyerinde
stajyerin sebep oldugu zararlar igin) yapilmak zorundadir. Kabul eden kurum/isletme, stajyerin génderen kurum veya
kendisi tarafindan sigortalanmamasi halinde stajyere minimum sigorta teminati saglamakla ytukimli olacaktir.

Kabul eden kurum/isletme stajyerin gerekli donanim ve destede erisimini temin edecek ve stajyere Erasmus+ hibesi ve
yapacadi staj ile uyumlu olarak mali destek ve/veya ayni katki alip almayacadini acikca belirtecektir.

Son olarak kabul eden kurum/isletme stajin tamamlanmasinin ardindan stajyere Hareketlilik Sonrasi kismina uygun bir
Staj Belgesi vermekle yukumliduar. Bu belge staj sonrasi 5 hafta igerisinde stajyere ve gonderen kuruma iletilmelidir.

Tum taraflar, Staj icin Ogrenim Anlasmasini imzalamahlidir; fakat belgelerin kurumlar arasi dagitim/dolasimini islak
imzayla gerceklestirmek zorunlu dedildir, ulusal mevzuata bagh olmak (zere, imzalarin taranmis kopyasl veya dijital
imzalar da kabul edilebilir.

ORIJINAL OGRENIiM ANLASMASINDA DEGISIKLIKLER

“Ongérillen Hareketlilik Programinda Yapilan Istisnai Degisiklikler” tablosu, yalnizca orijinal Ogrenim
Anlasmasinda degisiklik yapilmasi halinde doldurulmasi gereken bir tablodur. Degisiklik durumunda,


http://erasmusplusols.eu/
http://www2.zargan.com/tr/page/search?Text=ayn%C3%AE%20katk%C4%B1
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o0grenim anlasmasinin hareketlilikten 6nce tamamlanan boélimU dedistirilmeden aynen birakilmali ve ortaya
cikan degisiklikler ilgili bélimdeki tabloda belirtilmelidir.

Hareketlilik programinda degisiklik s6z konusu oldugunda génderen kurumla olabildigince gabuk anlasmaya varilmalidir.

Hareketlilik programinin siiresinin uzatilmasiyla ilgili bir degisiklik varsa bu talep stajyer tarafindan éngérilen
bitis tarihinden en az bir ay énce yapilmalidir.

Yetkili kisi dedisiklikligi olmasi durumunda, ilgili bilgiler asadidaki tabloya girilmelidir. Gerekirse, tabloya ek satir ve
sutunlar eklenebilir.

Yetkili kisi(ler)de degisiklik (gerekliyse kullaniniz) Ad Gorev Telefon no. Email
Gonderen kurumdaki yeni yetkili kisi
Kabul eden kurum/isletmedeki yeni yetkili kisi (supervisor)

Tim taraflar, Ogrenim Anlasmasinda 6ngoériilen diizenlemeler konusunda anlastiklarini onaylamalidirlar. Bu
6zel kisim icin orijinal veya taranmis imzalar zorunlu dedildir e- mail yoluyla onaylanmasi yeterli olacaktir. Prosedr
ulusal mevzuata dayanilarak génderen kurum tarafindan belirlenmelidir.

STAJ BELGESI

Kabul eden kurum/isletme stajin tamamlanmasinin ardindan stajyere ve génderen kuruma hareketlilik 6ncesi bolimiinde
belirtildigi gibi stajdan sonra en fazla 5 hafta icerisinde Staj Belgesi vermekle yukimlidur.

Staj Belgesi ilgili tabloda istenilen tim unsurlari icermelidir. Staj silirecinin asil baslama ve bitis tarihleri asagidaki
tanimlamalara gore eklenmelidir:

- Staj slirecinin baslama tarihi stajyerin stajini gerceklestirmek icin kabul edildigi kuruma geldigi ilk giindir, 6rnegin ilk is
gind, ev sahibi kurumca dizenlenen karsilama etkinligine ya da dil veya kultirlerarasi kurslara ilk kez katildig
ginlerdir.

- Staj surecinin bitis tarihi stajyerin stajini gergeklestirmek lizere kabul edildigi kurumda hazir bulundugu son gindur
(Glkeden ayrilma tarihi degildir).

Gonderen kurumdan Staj Belgesinin alinmasini takiben; gonderen kurum, ilgili staj mifredatin bir parcasiysa (zorunluysa)
ya da hareketlilik 6ncesinde boyle bir taahhiitte bulunmussa, bir Not Dékiim Belgesi diizenlemekle ylkimlidir. Gonderen
kurum Not Dokiim Belgesini normalde 5 hafta icerisinde ve hareketlilik 6ncesi kararlastirilandan baska bir kosul olmadan
saglayacaktir. Bu nedenle staj belirli bir AKTS kredisi (ya da esdegeri) ile taninirsa bu baglamda baska bir gereklilik yoktur;
fakat stajyer yalnizca not amaciyla bir nihai rapor yazmak veya miilakata girmek zorunda kalabilir (Ogrenim Anlasmasinda
bu sekilde talep edilmis ise).

Not Dékiim Belgesi en azindan génderen kurumun hareketlilik 6ncesi Ogrenim Anlasmasinda saglamakla yiikiimlii oldugu,
kazanilacak olan AKTS kredilerini (ya da esdegeri) ve notlandirma ( “basarili/basarisiz” olarak da belirtilebilir) bilgilerini
icermelidir. Bu bilgilerin, 6grencinin ulasabilecegi bir veritabanindaki kaydi da kabul edilir.

Buna ek olarak yeni mezun stajyerler harig, stajyerlerin staji Diploma Eki’ ne kaydedilir. Stajyerin yeni mezun olmasi
durumunda ise, stajin Avrupa Hareketlilik Belgesi’ne (uygulanabilir ise) kaydedilmesi 6nerilir ve gonderen kurum tarafindan
hareketlilik 6ncesi taahhit edilmisse, bu her durumda yapiimalidir.
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Staj Ogrenim Belgesinde Tamamlanacak Adimlar
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! Uyruk: Kisinin yénetimsel olarak bagh oldugu ve kisiye kimlik ve/veya pasaport veren (lke.

2 @grenim Kademesi: On Lisans (EQF seviye 5) / Lisans veya esdeder lisans (EQF seviye 6) / master veya esdeder
ylksek lisans (EQF seviye 7) / doktora veya esdeger doktora (EQF seviye 8)

3Egitim Alami: ISCED-F 2013 arama tablosuna http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f en.htm baglantisindan
ulasilabilir. Tablo, 6grencinin gonderen kurumdan alacagi dereceye en yakin konulardaki ayrintili editim ve staj alanlarina
ulasmak igin kullaniimalidir.

* Erasmus kodu: Yiiksekégretim igin Erasmus Beyannamesi’'ne (ECHE) sahip olmaya hak kazanmis her yiiksekdgretim
kurumu icin tek ve ayri olarak verilen kimlik tanitici koddur. Sadece Program Ulkelerinde bulunan yiiksekdgretim
kurumlari icin gecerlidir.

> Gonderen kurumda Iletisim Kurulacak Kisi: idari bilgi saglayan kisidir; yiiksekégretim kurumunun yapisina bagli
olarak bolim koordinatdri ya da uluslararasi iliskiler ofisi veya dengi bir birimin yetkilisi olabilir.

®Kabul Eden Kurulusta iletisim Kurulacak Kisi: Erasmus Staji cercevesinde idari bilgi saglayan kisi olmalidir.

7Danlsman (mentor): Danismanin rolU stajyeri staj ile ilgili olarak tesvik etmek, bilgilendirmek, kurumsal deneyimler
konusunda bilgilendirmektir (kurumsal kuiltir, davranis kurallar, vb.). Normalde, danisman (mentor), gbézlemciden
(supervisor) farkl bir kisi olmalidir.

® Dil Yeterlik Diizeyi: Avrupa Dil Dlizeyleri (CEFR) hakkinda acgiklamalar asagidaki linkte mevcuttur:
https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
° Stajla ilgili olarak ii¢ farkh hiikiim bulunmaktadir:
1. Mifredata dahil olan stajlar (derece kazanabilmek icin zorunlu olan)
2. GOnualla stajlar (derece igin zorunlu olmayan)
3. Yeni mezunlarin yaptidi stajlar

° AKTS (ECTS) kredileri ya da esdegerleri: “"AKTS” sisteminin yurarlikte olmadigi, 6zellikle de Bologna surecine
katilmayan Ortak Ulkelerde, “AKTS” yerine tim tablolarda esdeger sistemin adi kullanilacaktir ve bu sisteme ait
aciklamalara ulasilabilecek internet adresi linki de eklenmelidir.

1 Gonderen kurumdaki Yetkili Kisi: Bu kisi Ogrenim Anlasmasini imzalamak, gerek duyulursa lzerinde degisiklik
yapmak ve Odgrenim Anlagsmasindan yola cikarak, sorumlu akademik kurulus adina kredi ve ilgili 6grenim ciktilarini
tanimaktan sorumludur.

12 Kabul Eden Kurulustaki Yetkili Kisi (supervisor): Bu kisi Ogrenim Anlasmasini imzalamak, gerek duyulursa
Uzerinde degisiklik yapmak, stajyeri denetlemek ve Staj Belgesini imzalamaktan sorumludur.
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