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BIiRIM ADI DIS ILISKILER KOORDINATORLUGU
GOREV ADI

DIS ILISKILER KOORDINATORLUGU PERSONELI

GOREYV DAYANAGI OLAN YASA
MADDESI/ALT MADDESI
(KANUN-KHK-YONETMELIK-
TEBLIG-USUL VE ESASLAR-
YONERGE)

2547 sayihi Yiiksek Ogretim Kanunu -657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu -5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
Ve Kontrol Kanunu -4734 sayili Kamu Ihale Kanunu
124 say1l1 Yiksekogretim Ust kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlarimn Idari Teskilat1 Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname -Universitelerde

Akademik Teskilat Yonetmeligi

Dis Iliskiler Koordinator Yrd. -Dis Iliskiler

SORUMLU OLDUGU MERCI -

SORUMLULUGU ALTINDA

BULUNAN PERSONEL

ISIN OZETI Dokuz Eyliil Universitesi iist yonetimi tarafindan

belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Dis Iliskiler
Koordinatorliigiiniin idari ve akademik islemlerini
gergeklestirmek adina Koordinatér ve Koordinator

Yardimeist ile gerekli organizasyonu yapmak.

ANA GOREV VE SORUMLULUKLARI ILE YETKILERI

-Erasmus+ Degisim Programi Gelen-Giden Ogrenci (Ogrenim-Staj) Hareketliligi, Gelen-Giden -

Akademisyen ve Idari Personel Hareketlilikleri ile ilgili tiim is ve islemleri yapar.

-Mevlana Degisim Programi Gelen-Giden Ogrenci, Gelen-Giden Akademisyen Hareketlilikleri ile
ilgili tiim is ve islemleri yapar.

-Farabi Gelen - Giden Ogrenci Hareketliligi ile ilgili tiim is ve islemleri yapar.

-Proje Tabanli Uluslararasi Degisim Programi Gelen-Giden Ogrenci islemleri, Gelen-Giden
Akademisyen islemleri ve Odemeleriyle ilgili isleri yapar.

-Ulusal Ajans ile iletisimde bulunur .(Raporlamalar, 6grenci sorunlari, mevcut belgelerle
diizenlenmemis istisnai durumlar i¢in UA’ya danigma)

-YOK ile iletisimde bulunur . (Mevlana Degisim Programi ve Proje Tabanli Uluslararas: Degisim

Programu i¢in bagvuru siireci, YOKSIS girisleri, anlasma, YOK taminma sorgulama, YOK’e rapor
iletimi, YOK ile yazigmalar vb.)
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-Uluslararasi Ogrenci Koordinasyon Ofisi tiim is ve islemlerini yapar.
-Turkiye Burslar1 Koordinasyon Ofisi tiim is ve islemlerini yapar.
-Biitgenin takibini yapar (Gergeklestirme Gorevlisi).

-Mal/Hizmet Satin Alma Islemleri yapar (Dogrudan Temin vb.)

-Personel Islemleri yapar (Yillik izin, Hastalik izni, Mazeret Izni, Dogum izni, Géreve Baglama,
Gorev Uzatma, istifa, 13 b-4 iglemleri vb.)

-Rektorlitk ve fakiiltelerden gelen gevirileri yapar (Yazili ve Sozlii).

-Amirinin verecegi diger benzeri gérevleri yerine getirir.

GOREVIN GEREKTIRDIGI GENEL KOSULLAR

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu °

657 sayil Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48/a maddesinde belirtilen kosullar.

GOREVIN GEREKTIRDIGI OZEL KOSULLAR

2547 sayili Yiksek Ogretim Kanunu

657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48/b maddesinde belirtilen kosullar.
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CALISMA KOSULLARI

A) CALISMA ORTAMI

Biiro ortami

B) IS RiSKI

- 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Kanununun 9 uncu maddesi uyarinca
isyerlerinin is sagh@ ve giivenligi agisindan yer aldig: tehlike siniflar: tebligine gore ;

Az Tehlikeli
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