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Erasmust+Bilgilendirme loplantisi

> KAI3EHED
Yuksekogretim Ofrenci ve Personel Hareketliligi (Programla lligkili Ukeler)
Anlasmalar
Gelen Ogrenci
Gden Ogrenci (OBrenim ve Staj)
Kisa Donem Doktora Staj Hareketlilig
Personel Harekethilig:
Karma Yogun Programlar (BIP)
> KAT7EHED (International Qredit Mobility)
Programla lliskili Omayan Uglincli Ukeler ile Yuksekdgretim OFrend ve Personel Hareketliligi
» OLA-—(Online Learning Agreement
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Erasmus+Anlasmalar

Onemli Hususlar:
* Inogleme igin anlagma gdnderildiginde:

Meveut Durum | - Inglizoe verilen ders AKTStoplami

Toplam Anlagma sayisi: - 430 - Egjtim kademelerinin hepsinin inodlenmesi (L/ YL/ DR
!mZd' Anlagma Say1s: 338 - Qfrenimigin uygun degjilse bile Personel Degisimi icin
Imza Bekleyen Anlasma Sayisi: 72 noalenmes

o |sakis semasi takip edierek yenianlasma basktimast

o Karsi kurumile dil konusunda mutabik kainmasi (Almanca VEE
Ingilizoe/ Aimanca VEYA Ingilizoe)

« BAPFormu kullanilarak Koordinatorlugumuze yeni anlasma talebinin

letiimes.



https://international.deu.edu.tr/wp-content/uploads/2024/12/Erasmus-Anlasmalar-Is-Akis-Semasi-1.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Finternational.deu.edu.tr%2Fwp-content%2Fuploads%2F2024%2F01%2FEWP-Anlasma-Formu.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK

Frasmus+Gelen Qjrend

Mevcut Durum Onemli Husudlar:
2024-25 Q7 23 Qyena e Onlne Learning Agreement: Kontrol ve zamanmda imza
2024-25 Bahar: 28 Oyena e Kayit esnasinda YUnumarasi tiiretiimesi
2024-25 Qiz ve Bahar: 6 Qend o Jhsik kesmeden YUnumaralarmm YKN numarasi ile
2024-2025 Yili Toplam: 57 Orend degistiriimes

) e llisik kesilirken ayrilma nedeninin «Erasmus+ogrencisn»
Bahar Donemi Onemli Tarihler olarak belirtilmesi
Son Nominasyon Tarihi: 08 Aralik 2024
Son Kayit Tarihi: 08 Ccak 2025

COryantasyon Haftasi: 24 —28 Qubat 2025




Hasmus+{dden

Mevcut Durum (OGRENIM)

Hbeli yerlegtirilen: 250 Qrena
Feragat eden: 22 Qyenad
Hbesz yerlegtirilen: 6 Ogrenci
2024-25 Qlz: 54 Oprenci
2024-25 Bahar: 180 Ogrenci
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Ofrend

Onemli Husudlar:

Yonetim Kurulu kararlarmm ahnirken ve Ogrenci Isleri Sistemine islenirken

Frasmus olarak belirtilmesi ve 1saretlenmesi

Tam Tanmma: Orencilerin aldiklar derslerin tam tanmmasi

Oprencilerin yerlestirildikleri kurumlarm belirledigi son tarihten énce nomine
edilmesi.

Online

_earning Agreement (OLA) onaylarmm gerceklestirilmesi

Anlagmah kurumlarca istenen yabanci dil belgesi, vize bagvurusunda ihtiyag

duyulan ve Erasmus 6grenciligi statiisii ile hibe tutarmi teyit eden yazilar

ogrencilerrmize Koordmatorligimiizce saglanmaktadir.

2024 projesi kapsaminda hibeli olarak secilmis Frasmus+ogrenim ogrencilerimize

en ¢ok 4 ay karsihgr hibe ve seyahat destegl odemesi yapiimaktadir.

B

A, &
7z

I\. ,.r.. \ ~ -:2,." 3
\‘:?‘\2'\\') \')_.L\\' 01\\ 2\ ¢



Frasmus+Qden Qjrend

Tam Taninma

Onemli Husudlar:

o Yuksekogretim kurumlari, yurt disinda gegrilen ogrenim donemine tam taninma sagamakla yukumludur.
o Qjendnin yurtdisinda dip basariylatamamladigi derder; karsi kurumda kullanilan Ingilizoe adlari, ders

kodlar1, AKTSdegjerleri, DBJ de donUst Uriimis notlari ile DBUtranskriptine isenmeli ve Diploma Bki’'nde
yer almahdr.

e OBrencinin, kars1 kurum Transkriptini kendi kurumuna teslim etmesini takiben tanmma isleminin otomatik
olarak yurtimesi, tanmma islemi i¢in ayrica bir ikna ¢abasma girmek zorunda birakilmamasi gerekar.




Frasmus+Qden Qjrend

Onemli Husudlar:

Mevcut Durum (STAJ)
Hbeli yerlestirilen:
Feragat eden:

Hibesiz gitmek isteyen:
2024-25 Qlz:

2024-25 Bahar:

40 Oprenci
2 Ogrenci
5 Ogrenci

25 Oprenci

18 Ogrenci

Staj icin Online Learning Agreement s6z konusu degil, staj icin word
sablonu ustiinde LA olusturulmaya devam edilecek.

Frasmus+basvuru donemu i¢in 6grencilerin staj davet mektuplarmmn
uygunlugu Erasmus Koordmatorlerince kontrol edilip onaylanacaktir. Staj
igerigin ogrencinin Ogrenim alan 1le baglantih olmasi gerekmektedir.
2024 projesi kapsamimda hibeli olarak secilmis Frasmus+staj
ogrencilermize en ¢ok 2 ay karsiligl hibe ve seyahat destegi ddemesi
yapilmaktadr.

Yonetmm Kurulu kararmm Frasmus olarak alinmasi ve sisteme 1slenmesi

Taninma




2025 Yil1 icin Ongoriilen Brasmus Segim Takvimi

Ocak Qjrend terdhine agllacak aktif Brasmus Anlasmaarinin sisteme girilmesinin sonugdandiriimasi

Ocak — Slbat Basvuru duyurusunun internet sayfamizdan ve Erasmus basvuru portalindan (TurnaPortal) ilan edilmesi
Subat (3. hafta) —Mart (1 hafta) TurnaPortal iizerinden basvurularn alnmas:

Mart DEU YDY Yabanci Dil Smavw: (Ingilizce, Almanca, Fransizea) (Dbt beceriyi dlcen):

Nisan (1 hafta) Erasmus Ogrenim Hareketliligi Yerlestirme Sonuglarmm Tlam

Nisan (2. hafta) Itiraz stireci sonrasi nihai Ogrenim Hareketliligi Yerlestirme Sonuglarmmn llani

Nisan sonu TurnaPortal’a Erasmus Staj Hareketliligi icin BOIUm Koord. onayli Staj Davet Mektubunun yuklenmesi
Mayis (1 hafta) Erasmus Staj Hareketliligi Yerlestirme Sonuglarmm llan:

Mayis (2. hafta) Itiraz siireci sonrasi nihai Staj Hareketliligi Yerlestirme Sonuglarmm Ilam




BrasmustKisa Donem Doktora S aj Hareketlilig

o BErasmustKisa Donem Doktora g Hareketlilig kapsamindaki stgjlarin stiresi en az 5 guin, en fada
ise 30 gun olmadrr.

o 2022 yil Brasmust+KAB1projemiz kapsaminda, 39 doktora ogrenamiz farkli BErasmus Ulkelerinde
kisa donem doktora stg hareketlilig gergeklestirmigerdir.

o 2023 ve 2024 yillari ve takip eden yillardaki projelerimiz kapsaminda da but gemiz gergevesinde yeni
Erasmust+Kisa Donem Doktora S g Hareketliligi ilanlar gergeklestirilecektir.




Erasmus+Personel Hareketlilig

2023 Projes 2024 Projes
Rekamlar ile Personel Degisimi Ders \erme: 9 Ders \erme: 7

oitim Alma: 5 o1tim Alma; 3
Ders Verme Hareketlilig Fetm e

o 3 glinde minimum 8 ders saati zorunlu Onemli Hususlar:
e DersVerme Egtim Amalle birlegtirilebilir e BEasmust+Anlagmasi olmasi zorunlu
(4 saat dersverme/ 4 saat etkinlik » Kontenjan az olsa da basvuru tesvik edilmeli.
kat ilim) * Seyahat giinler1 hareketlihigin gerceklestirildigi glinlerin
dismda kalmahdir ( B3+ giin)
Egitim Aima Hareketlilig o Doniiste mutlaka Confirmation of Teaching I\Vbbility /
* Mnmum ardisik 3 giin egitim almmah Certificate of Attendance almmals

e Hareketlilik personelin alan 1le 1lgili olmah
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Karma Yogun Programlar (BIP)

Koordinat6r Kurum olarak Diizenlenen: 1
Ortak olarak Katilinan: 1

Fzksel ve sana bilegeni olan ve en az lic BEOHE sahibi yuksekogretim kurumunun ortakiasa
gerceklestirdigi bu hareketlilik turt hem personel hareketliliklerinde hem ogrenc
hareketliliklerinde gegerlidir. Ojrendiler igin, sanal bilesenin sliresine yonelik bir uygunluk kriteri
bulunmamaklia birlikte; birlestiriimis sana ve fizksel hareketlilikte 6grenciye en az 3 AKTS kredi

verilmelidir.
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“Ortak Ulkeler””
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Eski Terminoloji i

Programla iliskili Olmayan Uciincii Ulkeler
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KAT’EInternational Gredit Mobility (IGV)

Eski terminoloji ile “Program Ulkeleri’”
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KAT’EInternational Gredit Mobility (IGV)

EE————
| KA131 vs KA171

/ KA131 \ KA171

~  MMobility projects supported by + MMobility projects supported by
EU internal policy funds EU external policy funds
+  KAL1L31 butcesinin 2620°'si ile v  KAL1L71 blutcesi ile
Regions 1-14 ile outgoing Regions 1-12 ile outgoing ve
mobility imikarns incoming mobility imkarmn
+ Ulke wve kurumlanrn proje dewvam v Ulke ve kurumlar basvuru
ederken secebilme imkar asamasinda belirleniyor.
\"’ Kalite degerlendirmesi yok / +  Kalite degerlendirmesi var.
Region 13 Region 14 + Giden ve gelen hareketliliklere
Andorra Earoe ,S.ands iliskin tim hibe odemeleri
Monaco Switzerian koordinatdor kurum tarafindan
S aaaaaaa United H.’. ngd{:rr'n
ican City State vapilir.

Takip eden KAT/1basvuru donemlerinde, ilgili akademik birimlerin basvuru donemi oncesinde ilgili bolgedeki universite(ler) ile bir
KAI71 anlasmas1 imzalams olmasi gerekmektedir.
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KAT’EInternational Gredit Mobility (IGV)

I
Hareketlilik Kisiti Olan Ulkeler

Region 1
wWvestern Balkans
Region 2
Meighborhood East
Region 3
South-MfMediterranean Countries
Region 4

Aldbamnmia, Bosnia and Herzegowina, Kosowvo, Montenegro

Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia, Moldowva, Ukraimne

Algeria, Egypt, Israel, Jordamn, Lebanmnomn, Libya, Morocco, Palestine, Syria®, Tunisia

- Russia
Russia
Region 5 Bangladesh, Bhutan, Brunei, Cambodia, China, DPR Korea, Hong Kong, India, Indonesia, Japan, Korea, Laos, Macao, Malaysia,
Asia nMaldives, Mongolia, Miyanmar, NMepal, Pakistamn, Philippines, Singapore, Sri Lanka, Taivwan, Thailand, Wietnam

Region &
Central Asia
Region 7

Afghanistan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Tajikistamn, Turkmenistan, Uzbekistan

Middle East Bahrain, lramn, Irag, Kuwait, Oman, CQatar, Saudi Arabia, United Arab Emirates, Yemen

Region 8 Australia, Cook Islands, Fiji, Kiribati, nmarshall iIslands, Micronesia, NMauru, New Fealand, Niue, Palau, Papua NMew Guinea, Samoa,
Pacific Solomon Islands, Timor-Leste, Tonga, Tuwvalu, WVanuatuw
Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Camercoon, Cape Werde, Central Africanmn Republic, Chad, Comaoaoros, Congo, Comngo -
Democratic Republic of the, CHote d"ivoire, Djibouti, Eqguatorial Guinea, Eritrea, Eswvwatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea,
Guinea-Bissau, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar, Malawi, Mali, Mauritania, Mauritius, Mozambigue, NMamibia, NMiger, Migeria,
Rwanda, Sao Tome and Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, South Africa, South Sudan, Sudan, Tanzania, Togo,
Uganda, Zambia, Zimbabwe
Regiomn 10 Arvrgentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico, Micaragua, Panama,
Latimn Armerica Paraguay, Peru, Uruguay, WVenezuela
Region 11 Antigua & Barbuda, Bahamas, Barbados, Belize, Cuba, Dominica, Dominican Republic, Grenada, Guyamna, Haiti, Jamaica, St Kitts and
Carribean Mewis, St Lucia, St Wincent & Grenadines, Suriname, Trinidad & Tobago
Region 12
uUs E Canada

Regiomn 9
Sub-Saharamn Africa

United States of Aamerica, Canada

= Misan 2018 tarihli Konsey Kararlam dogrultusunda Suriye kamuu kurumilarmn we dniversiteleri Erasmus+ kapsamoaonda fimnansman saglanmas: igcin uygun degildir.
Eirmmaze ile renklendirilen dlkelere sadece personel wve doktora sewviyesinde ogrenci gonderilebilir.
Gelen ywonlid hareketlilik icin bir kasitlama bulunmamaktadar.

Kirmmaz ile isaretli diikeler OECD Kalkimnma Yardomn Komiitesi tarafindan resmi kalkinma yardomon saglanan dilkelerdir.

L0 s

DaC (Developmeant Assistance Committeea) list of OD&A (Official Developmeant Assistance ) recipients listesi yildamn yila gilncelleniyor,
2022 proje stresince kirmaza ile isaretli dilkeler oullamillmmestor.

)




KAT’EInternational Gredit Mobility (IGV)

Bolge Ulke Kurum Teklifi Veren Birim Hibe Verilecek Hareketlilik Turleri
University of New York Tirana Turizm Fakultesi . . .
Arnavutluk . - . . ~ - , 1 6grenci (giden)
University of Arts in Tirana Guzel Sanatlar Fakultesi
Region 1 Western Balkans 5 UnlverS|ty_of Mo_ntenegro : D?hlZCIIIk Fakulte5|" : . _ _
Karadag Fukultet Vizuelnih Umjetnosti Guluzel Sanatlar Fakiiltesi 1 ogrenci (giden)
University of Montenegro Guzel Sanatlar Fakultesi
Kosova Prizen University izmir Meslek Yuksek Okulu 1 dgrenci (giden)
Region 1 Western Balkans (2023 Projesi) | Kosova University of Prishtina MuUhendislik Fakultesi 2 ?grenc! (giden)
1 ogrenci (gelen)
Az erbaijan State Marine Academy Denizcilik Fakultesi
Azerbaycan |Azerbaijan State University of Culture and Arts Guzel Sanatlar Fakultesi 1 6grenci (giden)™
Baku State University iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
European University isletme Fakiltesi
Region 2 Neighborhood East Kutaisi University isletme Fakiltesi
. Batumi State Maritime Academy Denizcilik Fakultesi o . .
Gurcistan — — - - 1 6grenci (giden)
Tblisi State Academy of Art Guzel Sanatlar Fakultesi
Shota Rustaveli Theatre and Film University Guzel Sanatlar Fakultesi
Batumi Art Teaching University Guzel Sanatlar Fakultesi
Universite Cadi Ayyad Buca Egitim Fakultesi o . .
. . . Fas - - - - - - 1 égrenci (giden)™
Region 3 South Mediterrian Universite Hassan Il de Casablanca llahiyat Fakultesi
Misir Arab Academy for Science Denizcilik Fakultesi 1 ogrenci (giden)™*
Region 5 Asia Banglade Bangladesh University of Enginerring and Technolo Deniz Bilimleri ve Teknoloji Enstitusu 1 6grenci (giden)”
9 9 S 9 Y 9 9 gy J 1 personel (giden)
Kyungpook National University isletme Fakiultesi, MUhendislik Fakultesi
) . L. . Chung-Ang University isletme Faklultesi, MUuhendislik Fakulltesi . . .
Region 5 Asia (2023 Projesi) Guney Kore - - - - - - — - - 1 6grenci (giden)
Hanyang University Isletme Fakultesi, Muhendislik Fakultesi
University of Seoul Isletme Fakiiltesi, Mihendislik Fakiiltesi
Region 7 Middle East (2023 Projesi) iran University of Isfahan Muhendislik Fakultesi 1 &6grenci (giden)™
University of the Western Cape Dis Hekimligi Fakultesi
Region 9 Sub-Saharan Africa Guney Afrika A : _ & 2 SALLEST == 1 dgrenci (giden)
Cape Peninsula University of Technology Digs Hekimligi Fakultesi
Region 12 US & Canada Kanada Toronto Metropolitan University (RYERSON University) | MUuhendislik Fakultesi 1 ogrenci (giden)

Sadece Doktora Seviyesinde *Iimkani kisith katihmei icin ek destek




KAT’EInternational Gredit Mobility (IGV)
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Soru & Gevap
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Erasmus Giden Ogrenci icin: erasmus@deu.edu.tr

Erasmus Gelen Ogrenci icin: erasmus.incoming@deu.edu.tr
Erasmus Anlasmalar icin: agreement@deu.edu.tr
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